Ministero dell’'Istruzione, dell’'Universita e della Ricerca
Istituto Comprensivo di Scuola dell’Infanzia Primaria e Secondaria di I grado
“Giuseppe Fumasoni”
Via C. Valorsa n. 70 - 23010 Berbenno di Valtellina (SO) - tel. 0342/492198
Cod. Fisc. 80002860148 - Codice Istituto: SOIC801006 - s0ic801006@istruzione.it

Prot. n. 206/C14 Berbenno, 18.01.2016

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI ESPERTI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e Vistoil D.P.R. n. 275/1999;

e« Visto il D.I. n. 44/2001, in particolare I'art. 33 e lI'art. 40, che consente la stipulazione
di “contratti per prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti
al fine di garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di
specifici programmi di ricerca e sperimentazione”;

e Visto l'art. 7, comma 6 del D. Lgs. N. 165/2001;

e Visti gli art. 30 e 88 del C.C.N.L. 29.11.2007;

« Visti i progetti inseriti nel Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2015/2016;

« Visto il Regolamento di Istituto contenente criteri e limiti per lo svolgimento dell‘attivita
negoziale da parte del Dirigente Scolastico;

« Considerato che si rende necessario procedere all‘individuazione di esperti ai quali
conferire contratti di prestazione d’opera per la realizzazione di particolari progetti;

RENDE NOTO

E’ indetta una selezione pubblica, per titoli, per la predisposizione di graduatorie di docenti
esperti per ciascuno dei progetti elencati nella tabella di seguito riportata:

Scuola dell’Infanzia

DENOMINAZIONE PROGETTO FIGURA ESPERTO ORE PERIODO
“Coltiviamo l'inglese...” Docente di lingua inglese | N° 16 ore per da febbraio
Scuole dell'Infanzia di: madrelingua (richieste ciascuna scuola (1 | (1~decade)

« Polaggia (Berbenno) competenze relazionali e | ora alla settimana)

« S.Pietro (Berbenno) di approccio alla lingua totale 48 ore

e Cedrasco adeguate ai bambini) Costo orario
Bambini di 4/5 anni massimo € 40 al

lordo delle ritenute




Scuola Primaria

DENOMINAZIONE PROGETTO FIGURA ESPERTO ORE PERIODO
“Intervento esperto di docente di lingua inglese | Incontri di 2 ore da febbraio
madrelingua” madrelingua ciascuno (1 ora (1~decade)
pluriclasse 4~ /54" (per conversazione) per ciascun

Scuola Primaria di Colorina gruppo di alunni)

totale 30 ore
Costo orario
massimo € 40 al
lordo delle ritenute

Scuola Secondaria

DENOMINAZIONE PROGETTO FIGURA ESPERTO ORE PERIODO
“Intervento esperto di docente di lingua inglese | n°® 8 ore per da febbraio
madrelingua” madrelingua ciascuna classe + (1~decade)
alunni classi terze (per conversazione) n° 2 ore di

(37"A - 37B - 3~C-37D) supporto per

Scuola Secondaria di 1° grado preparazione

di Berbenno esame Ket

(gruppo di alunni
iscritti)totale 34
ore

Costo orario
massimo € 40 al
lordo delle ritenute

Le domande di partecipazione dovranno essere indirizzate all'Istituto Comprensivo
“G.Fumasoni” - Via Valorsa n°® 70 - Berbenno di Valtellina (SO) e dovranno pervenire entro e
non oltre le ore 12 di sabato 30 Gennaio 2015.

Dovranno essere presentate a mezzo posta o corriere o0 mediante consegna diretta all’Ufficio di
Segreteria dell’Istituto.

Le domande saranno accolte in busta chiusa con la dicitura “contiene domanda partecipazione
selezione pubblica per progetti a.s. 2015/16 (specificare ordine/ordini di scuola per il quale/i
quali la domanda viene proposta, ad es. “Scuola dell’'Infanzia”).

Nella domanda ciascun candidato dovra dichiarare sotto la propria responsabilita:

1. Cognome e nome;

2. Luogo e data di nascita;

3. Codice fiscale;

4. Cittadinanza;

5. 1 titoli di studio posseduti, specificando l’istituzione che li ha rilasciati e la data del
conseguimento;

6. Di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti;

7. Di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica
amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale ai sensi
dell’art. 127, lettera d), del T.U. n. 3/1957;

8. (Solo per i cittadini stranieri) di essere in regola con le norme relative al permesso di
soggiorno e l|'autorizzazione al lavoro e di essere in possesso di conoscenza della lingua
italiana.

9. Il domicilio eletto ai fini della selezione pubblica o il recapito, con esatta indicazione del
numero di codice di avviamento postale. Ogni eventuale variazione dello stesso dovra essere




tempestivamente comunicata all’ Istituto Comprensivo “G.Fumasoni”. Sara utile altresi indicare
un recapito telefonico e un eventuale indirizzo di posta elettronica.

La domanda deve essere firmata.

La mancanza della firma in calce alla domanda € causa di esclusione dalla selezione.

La firma in calce alla domanda di partecipazione al concorso non € soggetta ad autenticazione,
ai sensi del DPR n. 445/2000.

Alla domanda il candidato dovra inoltre allegare:

1. Curriculum vitae (datato e firmato) redatto secondo il formato europeo;

2. Fotocopia, debitamente firmata, di un documento di identita in corso di validita e del codice
fiscale.

3. Offerta economica.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13, co. 1 del Codice in materia di protezione dei dati personali (Decreto
Legislativo 30 giugno 2013, n. 196), si precisa che il trattamento dei dati contenuti nell’istanza
di partecipazione alla selezione & finalizzato unicamente alla gestione del procedimento e che
lo stesso avverra con utilizzo di procedure informatiche e di archiviazione cartacea dei relativi
atti. Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione. Il mancato assenso al trattamento dei dati comporta pertanto la non
accettazione della domanda.

Requisiti di ammissione

— Eta non inferiore ad anni 18;

— Nascita e titolo di studio corrispondente a diploma di istruzione superiore conseguito in
uno dei Paesi in cui la lingua ufficiale & I'inglese oppure: Nascita e permanenza per un
periodo significativo (da dichiarare nel curriculum) in uno dei Paesi in cui la lingua
ufficiale € l'inglese;

— Diploma di laurea, conseguito in Italia o all’estero, attinente all’attivita prevista dal
progetto.

In particolare, se conseguito in Italia: diploma di laurea magistrale o del vecchio
ordinamento attinente all’attivita prevista dal progetto;

In subordine, Laurea di 1° livello (“laurea breve”) attinente all’attivita prevista dal
progetto.

Il titolo di studio conseguito all’estero dovra essere accompagnato da una dichiarazione
di equivalenza con il corrispondente titolo italiano.

Titoli ed esperienze valutabili
-Diploma di laurea magistrale o del vecchio ordinamento specifica (o titolo corrispondente
conseguito all’estero) Punti 8
-Diploma di laurea specifica di 1°livello(o titolo corrispondente conseguito all’estero) Punti 6
-Titoli culturali aggiuntivi riferiti alla specifica attivita (specializzazioni, master) Punti 3
-Possesso di una certificazione per I'insegnamento dell’inglese come lingua straniera Punti 5
-Pregresse analoghe esperienze (per ciascuna esperienza) Punti 1

-Attivita svolta presso questo Istituto (per ciascun incarico) Punti 3



Preferenza a parita di punteggio

In caso di parita di punteggio, la preferenza verra accordata al candidato che avra presentato
la proposta economicamente pil vantaggiosa. In caso di ulteriore parita verra accordata
precedenza al candidato che presenta il maggior punteggio alla voce “Pregresse analoghe
esperienze”.

Commissione giudicatrice e pubblicazione della graduatoria

Le domande saranno vagliate da un‘apposita commissione istituita dal Dirigente Scolastico.

La commissione formulera la graduatoria sulla base dei titoli presentati dai candidati.

La graduatoria verra pubblicata all’albo del sito web dell’ Istituto entro il giorno 5 febbraio
2016 e avra validita per I'a.s. 2015/16.

Le convocazioni saranno effettuate via e-mail e/o telefonicamente, iniziando dal vertice della
graduatoria. A tale scopo variazioni d’indirizzo e recapiti telefonici dovranno essere
tempestivamente comunicate con e-mail.

Verra dichiarato decaduto dalla graduatoria colui che, invitato dall’Amministrazione per
I'accettazione formale e/o la firma del contratto, rinuncia o non si presenta.

Decadono dalla graduatoria con provvedimento motivato anche coloro che durante il servizio
riportano un giudizio negativo.

Il candidato che non risultera in possesso dei requisiti prescritti o si sia reso responsabile di
dichiarazioni false sara cancellato dalla graduatoria e dichiarato decaduto dalla nomina.
L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I'Amministrazione
comporta, comunque, in qualsiasi momento, la risoluzione del contratto.

Formalizzazione del rapporto di lavoro

Il personale eventualmente dipendente della Pubblica Amministrazione dovra produrre
I'autorizzazione allo svolgimento dell’incarico rilasciata dall’Amministrazione di dipendenza.

Il personale incaricato stipulera con il Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo
“G.Fumasoni”, un contratto di prestazione d’opera occasionale e/o di incarico di collaborazione
plurima ai sensi dell’art. 35 CCNL 29.11.2007 se docente presso altri istituti per le ore
corrispondenti. Le prestazioni non costituiranno rapporto di impiego continuativo.

In nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato pud trasformarsi in rapporto di lavoro
a tempo indeterminato.

L’Amministrazione si riserva di non procedere alla stipula qualora sussistano o intervengano
motivi di pubblico interesse.

L'Istituto Comprensivo si riserva di procedere al conferimento dell‘incarico anche in presenza di
una sola domanda pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di
non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

Gli esperti selezionati, nell'ambito dello svolgimento dell’incarico, dovranno:

1. Presentare un progetto di intervento, in collaborazione con gli insegnanti coinvolti nel

progetto;

Rispettare il calendario e l'orario delle lezioni stabilito;

3. Comunicare immediatamente all'Istituto Comprensivo “"G.Fumasoni” eventuali periodi
di assenza;

4. Documentare quotidianamente la propria attivita didattica mediante un apposito
registro che, al termine dell’incarico, costituira autocertificazione dell’attivita
effettivamente realizzata.

N

Gli esperti devono eseguire personalmente l'incarico loro conferito con esclusione di qualunque
sostituto o ausiliario.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Luisa Carla Benzoni



